La Repiblica de Colombia

Y en su nombre

INSTITUCTON EDUCATIVA ANZ

Anzd, Antioquia, ol
Segiin Resolucion Departamental No. 0812 de 6 de febrero de 2003 i
(Antes Colegio Anzd), con Resolucion Departamental No. 6412 del 11 de agosto de
2000, que le concedi6 reconocimiento de cardcter oficial a partir del afio 2000 y le
incorpord la legalizacion de estudios a partir del afio 1959.

Confiere a:

LUISA FERNANDA WA

Identificado(a) con tarjeta de identidad No. 89092153933 de Anzd — Ant. .
E( titulo de: |

BACHILLER, ACADEMICO

®Por razén de haber cursado los estudios correspondientes -
Al Nivel de Educacion Media Académica, segin los planes
v programas vigentes de acuerdo a la ley 115 y decreto 1860 de 1994.
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Registrado para efectos legales de conformidad con el Decreto Nacional 921 de mayo 6 de 1994
Acta de grado__04 _ folio 28 Numeral [, Lbro__01
Dado en Anzd, Antioquia el. 09 de diciembre de 2006




REPUBLICA DE COLOMBIA

Departamento de Antioquia
Municipio de Anza
institucion Educativa Anza

{ Segim Resolucién Deptal. No.0242 de! 6 de febrero de 2003 ( Antes Colegio-Anza)

S con resolucion Deptal. No.6412 del 11 de agosto de 2000, que le concedio
{ Reconocimiento de caracter Oficial a partir de! afio 2000 y le Incorporé ta Legalizacion de
’% estudios a partir del afio: 1959.

ActaNo.04 Aifio: 2006

e

SEn atencion a que, MAYA LUISA FERNANDA

gldenﬁﬁcaﬂo con TJ. No 89092153933 de Amza - Antioquia,

3 Cursé y aprobd los estudios comespondientes al Nivel de Educacion Media
SAcMemnca y cumpfio con los requisitos establecides en 8 PROYECTO

? EDUCATIVO INTITUGONAL, le expide e Tiulo de:

BACHILLER ACADEMICO

) Registrado para efectos legales de conformidad con jos decrefos nacionales Nros. 180 de enero 29 de
{1981 y 921 de mayo 6 de 1934, en:
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2
! B Libro de Actas de Graduacion No. 01
5 Becta general No. 04 Folio No. 28  Namero de onlen: 12

'é Para Constancia sefima en Arza, alos 9 dias del mes de diciembre de 2006

b}
) Nota: Segin Decreto Nal No. 921 de muyo 694, articnlo 2. “La calidad de bachiller = Prueba con

icopn mtenticads del Acta de gradnaciin o con o Diploma expedido por 1a Correspondiente ¢
) Institncion Edncativa

EL ACTO FUE PRESIDDO POR:
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LUIS ALBERTO ALLEGAS
gcc No. 3.420.226 defuritica
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONATL

LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLOMBIA

CONFIERE EL TITULO DE

abqwi/beobw Consteuctora
A

L “
Luisa Fermanda Ma/
C.C. 1.128.280.309 de NN edellin

QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS.
EN TESTIMONIO DE ELLO, Y PREVIO AL JURAMENTO DE RIGOR, OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA

EN LA CIUDAD DE Medellin, a los 27 dias del mes de febrero de 2013

/é% AT P
DECANATU??AAA% %Q{ﬁg% SECRETARIA GENERAL 4
!

REGISTRO No. 0845, Folio 57 del Libro de Diplomas No. 1

DELASEDEDE  Medellin FACULTAD DE Arquitectura

013499%




UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

SEDE MEDELLIN
FACULTAD DE

a/cqwi/beobtm

ACTA DE GRADONUMERO 0844

El consgjo de Facultad en su sesién del dia 26 de noviembre de 2012 - Acta No. 21
CONSIDERANDQO QUE

Luisa Fernanda M
C.C. 1.128.280.309 e Medellin

Cumplid sarisfactoriamente con los vequisitos exigidos por los Acuerdos v Reglamentos
de la Universidad, resuelve otorgarle el titudo de

(j/cqwbteota Constructora

En nomine y representacion de la Repriblica de Colombia y de la Universidad Nacional de Colembia se expide
el Diploma Nitmero 0134997 *  consignado en el Registro No. 0845, Folio 57 del Libro No. 1
En testimonio de lo anterior se firma lu presente Acta de Grado en la cindad
de  Medellin, a los 26 dias del mes de noviembre de 2012
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Consejo de Faculrad Consejo de Fachlad
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Este es un documento publico expedido en virtud de
la Ley 842 de 2003, que autoriza a su titular para
ejercer como Profesional Afin a la Ingenieria en todo
el Territorio Nacional.

En caso de extravio debe ser remitida al COPNIA
Calle 78 No. 9 - 57 Oficina 1301  Tel. 3220102 Bogota D.C.



REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-3270308

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que LUISA FERNANDA MAYA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 1128280309, se
encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion de
ARQUITECTURA CONSTRUCCION - con - CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AFIN
05702-026898 desde el 08 de Abril de 2013, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 608.

2. Que el(la) CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AFIN es la autorizacion que expide el
Estado para que el titular ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AFIN se encuentra
VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los nueve (09) dias del mes de Enero
del afio dos mil veinticinco (2025).

,@&A

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el niimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co



LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

LUISA FERNANDA MAYA
C.C 1.128.280.309

PARTICIPO en el DIPLOMADO

DIPLOMADO POLITICA EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
Realizado en Bogota, D.C. entre el 17 y el 24 de Marzo de 2022
Con una intensidad de 80 horas, Se expide en BOGOTA, el 31 de Marzo de 2022

JENNYS YECENIA YA S PADILLA

Directora Técnica de Capacitacion
a Superior de Administracion Piblica,

oo e |
L LY ] El futuro bt |
S @ |" e

Para verificar la autencidad del certificado, ingrese a https://sirecec3.esap.edu.co y digite el codigo. Cadigo: 2a220a86-3c19-48aa-86dd-bdaeb352d5f7



GOBERNACION DE ANTIOQUIA

PIENSAEN GRANDE!

DAPARD

,, EI DAPARD certifica que: J‘“‘Q férnanda teYq

con cédula: 1:128.280-309  participg en el PRIMER SIMPOSIO AGADEMICO SOBRE

GESTION DEL RIESGO Y VARIABLES CLIMi\TICAS, que se llevd a cabo en la ciudad de Medellin el

-dia 16 de agosto de 2017, con una intensidad de 8 horas académicas.

Scanned by CamScanner



9/1/25, 11:02 a.m. Editar

UTC -5 11:02:16
LUISA FERNANDA MAYA

Agencia Maional
e Con cith i
Calambia

Busqueda Mis procesos Menu

Escritorio = Ment = Administracion de contratos = Ver contrato

Ira Buscar...

A

1 Informacién general Cancelar Evaluacién de la Entidad Estatal >
Condiciones
VER CONTRATO
Bienes y servicios Resumen
Documentos del Proveedor ID del contrato en SECOP CO1.SLCNTR.12714207

Documentos del contrato Numero del contrato  130-10-06-101-2024

Version del contrato 2

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
COMPILACION DEL COMPONENTE DIAGNOSTICO Y
Objeto del contrato  ELABORACION DEL COMPONENTE ESTRATEGICO DEL

PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 DEL MUNICIPIO DE
Modificaciones del Contrato VENECIA

Informacién presupuestal

Ejecucion del Contrato

o Tipo de contrato Prestacion de servicios
Incumplimientos
Fecha de inicio del contrato 27/04/2024 12:10:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Fecha de terminacion del
10/06/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
contrato

Duracién del contrato 45 Dias
Tiempo adiciones en dias 0 dias
Proveedor(es) seleccionado(s) Si No
Estado del contrato Terminado

Liquidacion Si 'No

Obligaciones Ambientales Si  No
Obligaciones Pos Consumo Si  No
Reversion Si No

Entidad Estatal

* Compradares
COLOMBIA, Venecia

Provesdares RN . =

Proveedor Seleccionado

MUNICIPIO DE VENECIA 0 Recomendacion (es

)

% Compradares
COLOMBIA, Medellin
P~

Proveadores ﬂ L . =

Cuenta bancaria del proveedor

LUISA FERNANDA MAYA 0 Recomendacion (es

)

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Numero de cuenta

LUISA FERNANDA MAYA BANCOLOMBIA Ahorros 31385320208

Aprobacion del contrato

Aprobador — Proveedor

27/04/2024
LUISA 12:04:01 PM
Agf’_"”“ FERNANDA Z effﬁai?én- (UTC-05:00)
por: MAYA P! " Bogoté, Lima,
Quito)

Aprobador — Entidad Estatal

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.12714207

12
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9/1/25, 11:02 a.m.

Editar

27/04/2024
ANDREA 12:07:35 PM
Agr’ _°bad° LONDONO ’a:ef:;ai?én- ((UTC-05:00)
por: TABORDA 2P " Bogots, Lima,
Quito)
Contrato firmado: CO1_PCCNTR_6264414_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_6264414_En ejecucion

Informacién del objeto

Tipo de proceso

Unidad de contratacion

Proceso de Contratacion

Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda @ Espafiol (Colombiz v

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.12714207

Contratacion directa.

GESTION CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
COMPILACIQN DEL COMPONENTE DIAGNOSTICO Y
ELABORACION DEL

N/A

10.000.000,00 COP

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
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9/1/25, 11:00 a.m.

Agencia Maional
e Con cith i
Calambia

Busqueda Mis procesos Menu Ira

Escritorio = Ment = Administracion de contratos = Ver contrato

1 Informacién general Cancelar
Condiciones
VER CONTRATO
Bienes y servicios Resumen

Editar

UTC -5 11:00:49
LUISA FERNANDA MAYA

Buscar...

Evaluacién de la Entidad Estatal

A

>

Documentos del Proveedor ID del contrato en SECOP

Documentos del contrato Numero del contrato

» Version del contrato
Informacién presupuestal

Ejecucion del Contrato Objeto del contrato

Modificaciones del Contrato
Tipo de contrato
Incumplimientos Fecha de inicio del contrato

Fecha de terminacion del

contrato

Duracién del contrato
Tiempo adiciones en dias
Proveedor(es) seleccionado(s)
Estado del contrato
Liquidacion

Fecha de inicio de liquidacion
Fecha fin de liquidacion

Acta de liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones Pos Consumo

Reversion

Entidad Estatal

CO1.SLCNTR.12236172
CPS 054 DE 2024

2

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
FORMULACION Y ESTRUCTURACION DEL PLAN DE
DESARROLLO SOMOS TITIRIBI 2024 - 2027 EN EL
MUNICIPIO DE TITIRIBI, ANTIOQUIA

Prestacion de servicios

14/02/2024 3:05:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

13/06/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)

4 Meses

0 dias
Si  No

Cerrado
Si ' No

14/06/2024 12:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

9/10/2024 11:59:00 AM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

Acta de Liquidacion CPS 054 -2024_0001.pdf

Si " No
Si* No
Si " No

% Compradares
COLOMBIA, Titiri

WKW ®

Praveedores

Proveedor Seleccionado

ALCALDIA MUNICIPIO DE TITIRIBI++

bi

0 Recomendacion (e

s)

% Compradaras.

o~

(1)

Provesadoras

A

LUISA FERNANDA MAYA

COLOMBIA, Medellin

Cuenta bancaria del proveedor

0 Recomendacion (es)

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Numero de cuenta
LUISA FERNANDA MAYA BANCOLOMBIA Ahorros 31385320208
Aprobacién del contrato
Aprobador — Proveedor
Aprobado LUISA Fecha de 14/02/2024

por:
MAYA

FERNANDA aprobacién: 2:35:17 PM

((UTC-05:00)

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.12236172
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9/1/25, 11:00 a.m.

Editar

Bogota, Lima,
Quito)
Aprobador — Entidad Estatal
14/02/2024
ALEX DAVID 3:00:39 PM
Agr’ obado prsTREPO : eﬁg:a?;én- (UTC-05:00)
por: SALAZAR P " Bogoté, Lima,
Quito)
Contrato firmado: CO1_PCCNTR_5942977_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_5942977_En ejecucion

Informacién del objeto

Tipo de proceso

Unidad de contratacion

Proceso de Contratacion

Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

© VORTAL 2019 Términos de uso  Normativa Soporte Remoto Ayuda | Espariol (Colombiz v

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.12236172

Contratacion directa.

SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
FISICA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
FORMULACION Y ESTRUCTURACION DEL PLAN DE
DESARROLLO SO

N/A

46.000.000,00 COP

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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Linea de atencién 018000 417474. Nit: 890.905.166-8. www.homo.gov.co

Cédigo: CM-CO-FR-01 Versién: 01 Fecha: 13/02/2024

e Ve GOBERNACION DE ANTIOQUIA
HOMO | Republica de Colombia

Bello, Febrero 29 de 2024

LA OFICINA JURIDICA
DE LA E.S.E HOSPITAL MENTAL DE ANTIOQUIA MARIA UPEGUI -HOMO-

CERTIFICA
Que el (a) sefior (a) LUISA FERNANDA MAYA identificada con la cédula de ciudadania No. 1.128.280.309 CARDONA,
prestd sus servicios en la ESE HOSPITAL MENTAL DE ANTIOQUIA MARIA UPEGUI-HOMO-entidad
publica del orden departamental, descentralizada con NIT. 890.905.166-8, mediante la suscripcion de
contratos que se relacionan a continuacion:

CONTRATO No 2023CPSP464

INICIACION: 22 de Marzo de 2023

PLAZO: Nueve (9) meses y nueve (9) dias, a partir de la firma del Acta
de Inicio

TERMINACION:  Sin exceder el 31 de diciembre de 2023

VALOR: $71.640.244

OBJETO: “Prestacion de servicios profesionales de apoyo técnico en asistencia técnica en la Direccion de Manejo de
Desastres del Dagran, en el marco de la ejecucion del contrato interadministrativo No. 4600015180, suscrito con el
Departamento de Antioquia, cuyo objeto es CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
LINEAS 3, 4 Y 5 DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS POR LA VIDA 2020-2023” DE LA SECRETARIA DE ASUNTOS
INSTITUCIONALES, PAZ Y NO VIOLENCIA; LA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA; EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES -DAGRAN-; Y LA GERENCIA DE MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”.

Obligaciones del CONTRATISTA: Para la prestacion del servicio el CONTRATISTA cumplird las siguientes
obligaciones: 1. Apoyar la elaboracion y ejecucion del plan de trabajo del proyecto de asistencia técnica en gestion
del riesgo de desastres a municipios del departamento de Antioquia.2.Apoyar la formulacién y/o actualizacion de las
Estrategias Municipales de Gestién del Riesgo de Desastres EMRE de acuerdo a los instrumentos metodoldgicos
definidos por el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres.3.Apoyar la formulacién y/o actualizacién de
los Planes de Gestion del Riesgo de Desastres PMGRD de acuerdo a los instrumentos metodoldgicos definidos por
el Sistema Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres y la Asistencia Técnica.4.Realizar asistencia técnica en
gestion del riesgo de desastres a municipios de Antioquia, en el componente de gestién del riesgo de
desastres.5.Articular el programa Salud para el Aima en los territorios del departamento de Antioquia.6.Apoyar el

Calle 38 No 55-310 Bello-Colombia - Teléfono: (604) 4448330
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Linea de atencién 018000 417474. Nit: 890.905.166-8. www.homo.gov.co

Cédigo: CM-CO-FR-01 Versién: 01 Fecha: 13/02/2024

e Ve GOBERNACION DE ANTIOQUIA
HOMO | Republica de Colombia

cumplimiento de las metas del componente de Gestidon del Riesgo en el marco del plan de desarrollo del
Departamento de Antioquia 2020-2023, el cual comprende actividades relacionadas con el Conocimiento, Reduccidn
del Riesgo y Manejo de desastres.7.Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas en cumplimiento del
objeto del objeto contractual de su contrato.8.Acatar con respeto las directrices del supervisor del contrato.
OBLIGACIONES GENERALES:1.Realizar la transferencia del conocimiento generado en el marco del objeto
contractual, previo a la terminacion del contrato en los casos que aplique, con el objetivo de conservar el
conocimiento requerido para operar los programas y/o proyectos en cabeza del Departamento de Antioquia,
aplicando el formato establecido en el procedimiento contractual.2.Implementar las medidas necesarias para
asegurar la confidencialidad y disponibilidad de la informacién, asi como el cuidado e integridad de los bienes,
informacién y personas.3.Cumplir con los requerimientos del Sistema de Gestiéon Calidad de la Gobernacién de
Antioquia y la ESE HOMO.4.Todas las demas acciones que se requieran para el logro de los objetivos propuestos y
que sean inherentes al objeto contractual.5.En caso de ser requerido por el Supervisor del contrato, brindar apoyo a
las distintas Direcciones del DAGRAN, en el marco de la ejecucion del contrato interadministrativo N° 4500015180
en actividades o productos relacionadas con y dentro del objeto contractual.

CONTRATO No 2023CPSP497

INICIACION: 02 de Mayo de 2023

PLAZO: Ocho (8) meses.

TERMINACION: Sin exceder el 31 de diciembre de 2023
VALOR: $61.626.016

OBJETO: “Prestacion de servicios profesionales de apoyo en asistencia técnica del Dagran, en el marco de
la ejecucidn del contrato interadministrativo No. 4600015180, suscrito con el Departamento de Antioquia,
cuyo objeto es CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS LINEAS 3,
4'Y 5 DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS POR LA VIDA 2020-2023" DE LA SECRETARIA DE
ASUNTOS INSTITUCIONALES, PAZ Y NO VIOLENCIA; LA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA;
EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES -DAGRAN-; Y LA
GERENCIA DE MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”.

Obligaciones del CONTRATISTA: Para la prestacion del servicio el CONTRATISTA cumplira las siguientes
obligaciones: 1. Apoyar la elaboracion y ejecucion del plan de trabajo del proyecto de asistencia técnica en gestion
del riesgo de desastres a municipios del departamento de Antioquia.2.Apoyar la formulacién y/o actualizacion de las
Estrategias Municipales de Gestion del Riesgo de Desastres EMRE de acuerdo a los instrumentos metodoldgicos
definidos por el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres.3.Apoyar la formulacion y/o actualizacién de
los Planes de Gestion del Riesgo de Desastres PMGRD de acuerdo a los instrumentos metodoldgicos definidos por

Calle 38 No 55-310 Bello-Colombia - Teléfono: (604) 4448330
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el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y la Asistencia Técnica.4.Realizar asistencia técnica en
gestion del riesgo de desastres a municipios de Antioquia, en el componente de gestién del riesgo de
desastres.5.Articular el programa Salud para el Alma en los territorios del departamento de Antioquia.6.Apoyar el
cumplimiento de las metas del componente de Gestidon del Riesgo en el marco del plan de desarrollo del
Departamento de Antioquia 2020-2023, el cual comprende actividades relacionadas con el Conocimiento, Reduccién
del Riesgo y Manejo de desastres.7.Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas en cumplimiento del
objeto del objeto contractual de su contrato.8.Acatar con respeto las directrices del supervisor del contrato.
OBLIGACIONES GENERALES:1.Realizar la transferencia del conocimiento generado en el marco del objeto
contractual, previo a la terminacion del contrato en los casos que aplique, con el objetivo de conservar el
conocimiento requerido para operar los programas y/o proyectos en cabeza del Departamento de Antioquia,
aplicando el formato establecido en el procedimiento contractual.2.Implementar las medidas necesarias para
asegurar la confidencialidad y disponibilidad de la informacién, asi como el cuidado e integridad de los bienes,
informacién y personas.3.Cumplir con los requerimientos del Sistema de Gestiéon Calidad de la Gobernacién de
Antioquia y la ESE HOMO.4.Todas las demas acciones que se requieran para el logro de los objetivos propuestos y
que sean inherentes al objeto contractual.5.En caso de ser requerido por el Supervisor del contrato, brindar apoyo a
las distintas Direcciones del DAGRAN, en el marco de la ejecucion del contrato interadministrativo N° 4500015180
en actividades o productos relacionadas con y dentro del objeto contractual.

OTRO SI A CONTRATO No 2023CPSP497

Entre los suscritos a saber, ALBERTO ARISTIZABAL OCAMPO, identificado con la cédula de ciudadania nimero
98.497.067, en su calidad de Gerente, nombrado mediante Decreto Departamental N° 2020070001099 de 2020,
obrando por lo tanto en nombre y representacion de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MENTAL DE
ANTIOQUIA MARIA UPEGUI - HOMO, entidad publica con NIT 890.905.166-8, quien para efectos del presente
otrosi se denominara EL CONTRATANTE Y LUISA FERNANDA MAYA identificada con la cédula de ciudadania
Numero 1.128.280.309, persona natural, mayor de edad, quien obra en su propio nombre y quien para efectos del
presente otrosi se denominard EL CONTRATISTA, se conviene celebrar el presente otrosi previas las siguientes
CONSIDERACIONES: 1) La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MENTAL DE ANTIOQUIA MARIA
UPEGUI - HOMO es una institucion prestadora de servicios de salud, cuya mision es prestar servicios
especializados en salud mental, bajo un modelo integral humanizado y seguro, enfocado en el paciente y su familia y
generando conocimientos con enfoque investigativo. Esta institucién, que en adelante se denominara el HOMO,
desarrolla proyectos e investigaciones con altos estandares de calidad, a través de un talento humano competente,
comprometido y humanizado. 2) El HOMO de naturaleza juridica publica, de carécter departamental, especializado
en psiquiatria, cuenta con una gran experiencia, pues viene prestando sus servicios a pacientes de diferentes
regimenes dentro del Sistema de Seguridad Social en Salud desde el inicio de la Ley 100 de 1993, brindando asi
una atencion integral a la poblacion. 3) EI HOMO es una institucion especializada en salud mental que se encuentra
habilitada por la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, mediante el certificado de
habilitacion No. 050880473401, y para esto cuenta con un equipo humano altamente calificado y con gran
experiencia en el medio, lo que garantiza una prestacién del servicio en salud mental con calidad. Ademas, ésta
cuenta con un centro de investigaciones, el cual le permite mantener un desarrollo académico y cientifico
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permanente, dado que contamos con un recurso humano idéneo y con gran experiencia en el manejo de la patologia
psiquidtrica; muchos de nuestros médicos son docentes universitarios, reconocidos por realizar y asesorar
investigaciones, todo esto repercute en una mejor atencion de nuestros pacientes. 4) EI HOMO tiene sus procesos
certificados bajo la norma ISO 9001 version 2015, para la atencién integral a pacientes con patologia psiquiatrica a
través de los servicios de consulta externa, urgencias, hospitalizacion e investigaciones clinicas. Estas certificaciones
nos permiten ser mas eficientes y competitivos y nos han proporcionado nuevas herramientas de control y
seguimiento para la mejora continua de los procesos internos de la organizacion y la satisfaccién de los clientes.5) El
Hospital suscribio un contrato No 2023CPSP497 cuyo Objeto es: “Prestacidn de servicios profesionales de apoyo en
asistencia técnica del Dagran, en el marco de la ejecucion del contrato interadministrativo No. 4600015180, suscrito
con el Departamento de Antioquia, cuyo objeto es CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS LINEAS 3, 4 Y 5 DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS POR LA VIDA 2020-2023"
DE LA SECRETARIA DE ASUNTOS INSTITUCIONALES, PAZ Y NO VIOLENCIA; LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD Y JUSTICIA; EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
— DAGRAN-; Y LA GERENCIA DE MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA", con un plazo de ocho
meses, por valor de $61.626.016. 6) Teniendo en cuenta lo anterior y toda vez que el contrato aun no se haya
vencido la entidad identifica la necesidad de modificar la clausula NOVENA. Supervision, toda vez que, hubo un error
de redaccién y debe quedar de la siguiente manera:

CLAUSULA NOVENA. Supervision: el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato sera ejercido por el profesional universitario JOHN FERNANDO ARIAS GARCIA
0 por quien haga sus veces, actividad que se realizara conforme lo establecido en los articulos 83 y 84 de la ley 1474
de 2011.

7) El presente OTROSI no conlleva ningun otro cambio y las demas clausulas continuaran vigentes y sin
modificacion alguna. 8) Este OTROSI queda perfeccionado con la firma de ambas partes y hace parte integral del
Contrato 2023CPSP497.

Para constancia se firma el presente documento por los que en el intervinieron, en sefial de conformidad y
aprobacion, en el Municipio de Bello, a los (18) dias del mes de octubre del afio dos mil veintitrés (2023).

CONTRATO No 2024CPSP107

INICIACION: 01 DE ENERO DE 2024

PLAZO: TREINTA (30) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO.

TERMINACION:  SIN EXCEDER EL 31 DE ENERO DE 2024

VALOR: $7.703.252
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OBJETO: Prestacion de servicios profesionales de apoyo en asistencia técnica del Dagran, en el marco de
la ejecucidn del contrato interadministrativo No. 4600015180, suscrito con el Departamento de Antioquia,
cuyo objeto es CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS LINEAS 3,
4'Y 5 DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS POR LA VIDA 2020-2023" DE LA SECRETARIA DE
ASUNTOS INSTITUCIONALES, PAZ'Y NO VIOLENCIA; LA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA;
EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES — DAGRAN-; Y
LA GERENCIA DE MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Para la prestacion del servicio el CONTRATISTA cumplira las siguientes
obligaciones: 1) Apoyar la elaboracion y ejecucion del plan de trabajo del proyecto de asistencia técnica en gestidn
del riesgo de desastres a municipios del departamento de Antioquia. 2) Apoyar la formulacion y/o actualizacion de las
Estrategias Municipales de Gestion del Riesgo de Desastres EMRE de acuerdo a los instrumentos metodolégicos
definidos por el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres. 3) Apoyar la formulacion y/o actualizacién de
los Planes de Gestion del Riesgo de Desastres PMGRD de acuerdo a los instrumentos metodolégicos definidos por
el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres y la Asistencia Técnica. 4) Realizar asistencia técnica en
gestion del riesgo de desastres a municipios de Antioquia, en el componente de gestion del riesgo de desastres. 5)
Articular el programa Salud para el Alma en los territorios del departamento de Antioquia. 6) Apoyar el cumplimiento
de las metas del componente de Gestion del Riesgo en el marco del plan de desarrollo del Departamento de
Antioquia 2020-2023, el cual comprende actividades relacionadas con el Conocimiento, Reduccion del Riesgo y
Manejo de desastres. 7) Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas en cumplimiento del objeto del
objeto contractual de su contrato. 8) Acatar con respeto las directrices del supervisor del contrato. OBLI GACIONES
GENERALES: 1) Realizar la transferencia del conocimiento generado en el marco del objeto contractual, previo a la
terminacion del contrato en los casos que aplique, con el objetivo de conservar el conocimiento requerido para
operar los programas y/o proyectos en cabeza del Departamento de Antioquia, aplicando el formato establecido en el
procedimiento contractual. 2) Implementar las medidas necesarias para asegurar la confidencialidad y disponibilidad
de la informacién, asi como el cuidado e integridad de los bienes, informacion y personas. 3) Cumplir con los
requerimientos del Sistema de Gestion Calidad de la Gobernacion de Antioquia y la ESE HOMO. 4) Todas las demés
acciones que se requieran para el logro de los objetivos propuestos y que sean inherentes al objeto contractual. 5)
En caso de ser requerido por el Supervisor del contrato, brindar apoyo a las distintas Direcciones del DAGRAN de la
Gobernacion de Antioquia, en el marco de la ejecucion del contrato interadministrativo N°4600015180 en actividades
o productos relacionadas con y dentro del objeto contractual. 6) Al finalizar el contrato se debe hacer entrega de las
evidencias, rutas de acceso y entregables de todo lo ejecutado con la ESE HOMO.
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CONTRATO No 2024CPSP208
INICIACION: 05 de febrero de 2024
PLAZO: Veinticinco (25) dias contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.
TERMINACION: Sin exceder el 29 de febrero de 2024
VALOR: $ 6'419.377

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales de apoyo en asistencia técnica del Dagran, en el marco de
la ejecucidn del contrato interadministrativo No. 4600015180, suscrito con el Departamento de Antioquia,
cuyo objeto es CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS LINEAS 3,
4 'Y 5 DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS POR LA VIDA 2020-2023" DE LA SECRETARIA DE
ASUNTOS INSTITUCIONALES, PAZ Y NO VIOLENCIA; LA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA;
EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES — DAGRAN-; Y
LA GERENCIA DE MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Para la prestacion del servicio el CONTRATISTA cumplira las siguientes
obligaciones: 1. Apoyar la elaboracion y ejecucion del plan de trabajo del proyecto de asistencia técnica en gestién
del riesgo de desastres a municipios del departamento de Antioquia. 2. Apoyar la formulacién y/o actualizacién de las
Estrategias Municipales de Gestion del Riesgo de Desastres EMRE de acuerdo a los instrumentos metodolégicos
definidos por el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres. 3. Apoyar la formulacién y/o actualizacién de
los Planes de Gestion del Riesgo de Desastres PMGRD de acuerdo a los instrumentos metodolégicos definidos por
el Sistema Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres y la Asistencia Técnica. 4. Realizar asistencia técnica en
gestion del riesgo de desastres a municipios de Antioquia, en el componente de gestidn del riesgo de desastres. 5.
Articular el programa Salud para el Alma en los territorios del departamento de Antioquia 6. Apoyar el cumplimiento
de las metas del componente de Gestién del Riesgo en el marco del plan de desarrollo del Departamento de
Antioquia 2020-2023, el cual comprende actividades relacionadas con el Conocimiento, Reduccion del Riesgo y
Manejo de desastres. 7. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas en cumplimiento del objeto
contractual de su contrato. 8. Acatar con respeto las directrices del supervisor del contrato. OBLIGACIONES
GENERALES: 1.Realizar la transferencia del conocimiento generado en el marco del objeto contractual, previo a la
terminacién del contrato en los casos que aplique, con el objetivo de conservar el conocimiento requerido para
operar los programas y/o proyectos en cabeza del Departamento de Antioquia, aplicando el formato establecido en el
procedimiento contractual. 2. Implementar las medidas necesarias para asegurar la confidencialidad y disponibilidad
de la informacion, asi como el cuidado e integridad de los bienes, informacion y personas.
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3. Cumplir con los requerimientos del Sistema de Gestién Calidad de la Gobernacion de Antioquia y la ESE HOMO.
4. Todas las demés acciones que se requieran para el logro de los objetivos propuestos y que sean inherentes al
objeto contractual. 5.En caso de ser requerido por el Supervisor del contrato, brindar apoyo a las distintas
Direcciones del DAGRAN de la Gobernacién de Antioquia, en el marco de la ejecucion del contrato
interadministrativo N°4600015180 en actividades o productos relacionadas con y dentro del objeto contractual. 6. Al

finalizar el contrato se debe hacer entrega de las evidencias, rutas de acceso y entregables de todo lo ejecutado con
la ESE HOMO.

Se expide el presente certificado a peticion del(a) interesado(a).

NOELIA MARIA GALLEGO FERNANDEZ
Jefe de Oficina Juridica
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LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL MUNICIPIO DE
ANZA, ANTIOQUIA

HACE CONSTAR:

Que LUISA FERNANDA MAYA, identificada con cédula numero 1,128.280.309 de Medellin —
Antioquia, se encontraba vinculada laboralmente al Municipio de Anza desde el 01 de enero de
2020 hasta el 31 de enero de 2023 en el cargo de SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS
PUBLICAS Cédigo 020, Grado 01, cuya naturaleza es de LIBRE NOMBRAMIENTO Y
REMOCION con una asignacién basica salarial de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA
Y OCHO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS ($3.678.995), con las siguientes
funciones:

1. Proponer la construccion de las politicas publicas relacionadas con los aspectos social y
gconomico de la localidad, dirigiendo las competencias de la administracion en la
busqueda de los mayores impactos sobre la poblacion, expresadas a través delPlan de
Desarrollo, los Planes Operativos de Inversiones, los programas y proyectos.

2. Direccionar las acciones para la formulacién de los planes de desarrollo municipal.

3. Direccionar las acciones relacionadas con el EOT, garantizando la participaciéon de la
comunidad y unidades e institutos descentralizados.

4. Desarrollar las orientaciones de la planeacion impartidas por el Alcalde y coordinar la
formulacion, elaboracién y ajustes del Plan de Desarrollo, Plan de Ordenamiento
Territorial con los diferentes actores involucrados en el proceso.

5. Dirigir la articulacion de proyectos y planes integrales de recuperacion del espacio
publico, asi como implementar programas de formalizacién de los vendedores
ambulantes y estacionarios, como de trabajadores de la calle, que incluyan medidasde
reubicacion en sitios donde puedan desarrollar sus actividades en forma digna, en
coordinacion con la Secretaria de General y de Gobierno.

Identificar los recursos para la realizacion del Plan de Desarrollo y elaborar los programas

anuales y plurianuales de inversién previa inscripcion y viabilidad del Banco de Proyectos de
Inversién Municipal- BPIM.,

7. Dirigir el Banco de Programas y Proyectos de Inversién Municipal — BPIM, y el sistemade
seguimiento a los programas y proyectos de Inversiéon — SEPPI.

Casa Consistorial - Municipio de Anza
Calle 10 No 10 - 08 - Parque Principal
Tel. (604) 852 20 82

Correo. alcaldia@anza-antioguia.qgov.co
NIT. 890.983.824-9
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8. Elaborar en coordinacion con la Secretaria de Hacienda, el plan plurianual deinversiones
del Municipio y el plan anual de inversiones.

9. Evaluar, controlar y actualizar el Plan de Desarrollo, asi como hacer seguimiento a la
ejecucion de los Programas y Proyectos a cargo de cada una de las Secretarias de
Despacho y demas entidades del municipio y efectuar correctivos y recomendaciones
cuando sea el caso.

10. Dirigir la panificacion del desarrollo socio econémico del territorio como insumo béasicopara
la elaboracion de los diferentes planes y programas, asi como la generacion de
indicadores y adopcion de nuevas politicas.

11.Direccionar la formulacién de los proyectos que deben realizar las diferentes Secretarias
y entidades descentralizados del orden municipal, con el fin de cumplir con lo dispuesto
en los planes de Desarrollo y ordenamiento territorial.

12.Asegurar que el Banco de Programas y Proyectos esté articulado al Sistema Nacional,
de acuerdo con la ley, con el anima de fomentar el cumplimiento de toda lanormatividad
relativa a su practica.

13.Dirigir el sistema estadistico municipal con la participacién de las deméas entidades
municipales.

14.Acompanar a la Secretaria de Hacienda en lo relacionado la planeacion financiera dentro
de los parametros legales.

15.Proponer y guiar la aplicacion de los instrumentos de estratificacion, a fin de propender
por el modelo mas equitativo para el municipio.

16.Articular las estadisticas y o resultados de los indicadores para la realizacion de las
rendiciones de cuentas a las entidades, organismos de control y |a ciudadania.

17 . Dirigir la conformacién del Consejo Municipal para la Gestién del Riesgo de Desastres
CMGRD, como instancia municipal del Sistema Nacional para la Prevencion yAtencién
de Desastres, en los términos de la ley 918 de 1998 o norma que la sustituya, modifique
o adicione

18. Adoptar, definir, implementar los indicadores de gestion, para efectos de evaluacion y
seguimiento del plan integral de desarrollo y planes sectoriales.

Casa Consistorial — Municipio de Anza
Calle 10 No 10 - 08 — Parque Principal
Tel (B04) 852 20 82

Correo. alcaldia@anza-antioguia.gov.co
NIT. 890.983.824-9
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19. Evaluar y calificar el desempefio laboral del personal de carrera administrativa a su cargo
en los términos sefialados por la normatividad vigente.

20.Elaborar planes y proyectos necesarios para la ejecucién de las obras publicas
municipales, contempladas en el plan de desarrollo.

21.Dirigir la ejecucién de los programas de construccion, remodelacion de las carreteras
veredales, vias, puentes y demas obras que correspondan adelantar al Municipio.

22.Determinar las especificaciones técnicas de las licitaciones y demés procesos de
contratacion de las obras publicas que vaya a realizar el Municipio

23.Velar por la correcta ejecucion e interventoria de las obras de infraestructura que selleven
a cabo por el sistema de contratacion.

24 Disefar, elaborar y presentar proyectos que en materia de construccién de obras
publicas deba adelantar el Municipio.

25 Ejercer control de la programacion de actividades durante la construccién de las obras
contratadas. Igualmente, velar porque se le dé cumplimiento a lo pactado, recibir obras
y realizar las actas correspondientes.

26. Garantizar el mantenimiento eficiente de los establecimientos y edificios publicos que
correspondan al Municipio, asi como dirigir y controlar las obras de pavimentacion que
adelante o que deleguen al Municipio otras entidades.

27 .Elaborar los presupuestos iniciales de las obras que adelante el Municipio y calcular
cantidades de obra consultado los precios de mercado y las cotizaciones actualizadasasi
como las proyecciones de costos.

28 .Dar asistencia técnica a las organizaciones comunitarias en cuanto al disefio,
construccion y mantenimiento de obras, facilitandoles materiales y apoyo técnico.

29.Supervisar el control de la calidad de los materiales empleados en las obras y exigir a
los contratistas que estos sean optimos.

30.Controlar la correcta sefializacién de las vias publicas que los trabajos exijan.

31.Coordinar el funcionamiento del Consejo Territorial de Planeacion.

32.Coordinar el mantenimiento permanente del alumbrado publico y dar cuenta del deterioro
de las instalaciones eléctricas, proponer los respectivos arreglos y prevenirsobre posibles
dafos.

- Casa Consistorial — Municipio de Anza
Calle 10 No 10 - 08 — Parque Principal
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33.Apoyar la elaboracién del Plan de Desarrollo Municipal y los planes de inversion, en
materia de infraestructura.

34.Dirigir y ejecutar proyectos de vivienda con énfasis en las de interés social, que
contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.

35.Desarrollar directamente o en asocio con entidades autorizadas, programas de
construccion, adquisicién, mejoramiento, reubicacion, rehabilitacion y legalizacién de
titulos de vivienda de interés social.

36.Realizar la operacion, mantenimiento, seguimiento y reparacion de los vehiculos
automotores, los equipos y maquinaria pesada del municipio y la maquinaria agricoladel
municipio.

37.Apoyar todas las actividades inherentes a la prevencién y atencién de riesgos vy
desastres.

38.Realizar la actualizacién catastral minimo cada cinco (5) afios.

39.Emitir los certificados de estratificacién.

40, Cumplir con todas las funciones inherentes al cargo y las demas solicitadas por los jefes
inmediatos.

Esta constancia se expide a solicitud del interesado.

Dado en el Municipio de Anza (Antiogquia — Colombia) el dia nueve (9) de febrero del afio dos mil

veintitrés (2023)

Cordialmente,

r
YAREL NDREA MONTOYA PALACIO.
Secretaria de erno y Servicios Administrativos
Municipio de Anza.
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110.05.06

EL SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE
URRAO

HACE CONSTAR:

Que revisada la historia laboral de la servidora publica LUISA FERNANDA MAYA
identificada con cédula de ciudadania No 1.128.280 309 se evidencié que prestd
sus servicios a la Administracion Municipal de Urrao, desde el dieciséis (16) de
Marzo de dos mil diecisiete (2017) hasta el treinta y uno (31) de Diciembre de dos
mil diecinueve (2019), con caracter de Libre Nombramiento y Remocion, en calidad
de Secretaria de Planeacion, desempefiando las siguientes funciones.

»

Asesorar a las diferentes dependencias de la administracion municipal, en la
elaboracion y formulacién de planes, programas y proyectos, a ser inscritos en
el banco de programas y proyectos de inversidon municipal, para que estos sean
coherentes con el plan de desarrollo y permitan el logro de la mision institucional.

Trazar politicas, planes, programas y proyectos coherentes con los del orden
nacional, departamental y municipal.

Administrar, dirigir, coordinar y controlar el conjunto de reglas y normas de
utilizacién de los suelos en el Municipio.

Fijar principalmente la destinacion dominante de los suelos por zonas y para
cada una de ellas el coeficiente de ocupacion de los suelos.

Administrar, dirigir, coordinar y controlar la utilizacion de los suelos que
presentan aglomeracion de habitantes y realizar actividades de adecuada
planificacion y urbanismo.

Aprobar planos para la construccién de edificaciones y tramitar la licencia de
construccion de conformidad con las normas legales.

Administrar planes y prograntas que aseguren un mejoramiento continuo en el
nivel de vida de la comunidad y en la satisfaccion de las necesidades basicas de
la misma y especialmente en servicios publicos domiciliarios.

Administrar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los programas, proyectos
y las actividades de la dependencia y del personal a su cargo.

Presentar las actividades que le sean solicitados o que estén reglamentados por
las normas legales.

Adoptar las funciones que expresamente delegue el Departamento Nacional de
Planeacién o cualquier otro organismo competente.

Coadyuvar en la formulacion del presupuesto municipal.

Hacerle seguimiento, control y liquidacion a los contratos que perfeccione con el
fin de adquirir bienes o servicios.

inreccions Lo i = : P T
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» Velar por la elaboracion, aprobacidn, ejecucion, seguimiento, evaluacion y
control de los planes del desarrollo, plan de ordenamiento territorial y las
demas que determinen las normas legales vigentes.

~ Elaborar proyectos viables y que se encuentren enmarcados dentro del Plan de
Desarrollo Municipal y del Programa de gobierno para gestionar su financiacion
Y SuU ejecucton.

» Coadyuvar en la formulacion de politicas y en la determinacion de los planes y
programas de desarrolio fisico.

~ Velar porgue en igualdad de condiciones de calidad y oportunidad, la provision
de bienes y/o servicios para la construccion de obras civiles, se ajusten a los
requerimientos establecidos, a fin de garantizar eficiencia y economia en la
gjecucion de la misma.

~ Administrar tecnicamente la magquinaria a su cargo y velar por su buen
mantenimiento y reparacion.

~ Preparar proyectos para presentar al Honorable Concejo Municipal y Consejo
Municipal de Planeacion, sobre ampliacion, mantenimiento y remodelacion de la
estructura vial y de caminos del Municipio.

» Supervisar la ejecucion del presupuesto de su dependencia. para controlar el
gasto.

~ Presentar los informes requeridos por la Contraloria General de Antioquia o por
cualquier otro organismo competente.

» Desempenar las demas funciones inherentes al cargo, asighadas por su jefe
inmediato.

El presente certificado se expide en Urrao, a los catorce (14) dias del mes de enero
de dos mil veitniuno (2021), a solicitud de Ia interesada.

NELSO

\ UIROZ MEJIA
Secretar]

eneral y de Gobierno

Respunsable de lu Busqueda en archivo
Ana Mana Garro R
Awxiliar Adnomistragva

- Centro Administrativo Cacique Tan@sia- -0 o -
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Repuiblica de (Colombia
Departamento de Antioquia
Mumnicipio de Montebello
Alealidia Municipal

Consecutivo No 05 467 110 05 05 005 2020

EL SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE MONTEBELLO
ANTIOQUIA.

CERTIFICA:

Que, revisado minuciosamente en el Archivo Municipal, se encontré constancia de labores de la
Arquitecta LUISA FERNANDA MAYA, identificada con la cedula de ciudadania numero
1.128.280.309 de Medellin.

Que la Arquitecta LUISA FERNANDA MAYA | laboro al servicio del Municipio, en la calidad de
secretaria de planeacion y obras publicas municipal, plaza de empleo de libre nombramiento y
remocion, desde el 01 de Enero de 2016 al 15 de marzo de 2017. (Folios 7).

FUNCIONES DESEMPENADAS COMO SECRETARIO DE PLANEACION Y OBRAS
PUBLICAS

Aplicar sus conocimientos profesionales en el area de planeacion, apoyar a la dependencia
en el disefio, implementacion y ajustes de las politicas y directrices establecidas en el
Esquema de Ordenamiento Territorial del Municipio de Montebello.

Servir de medio para la vinculacion y armonizacién entre la planeacion local con la
planeacion nacional, regional y departamental.

Participar y apoyar al superior inmediato en la elaboracion, seguimiento y ejecucion del
Plan de Desarrollo, Plan Anual de Inversiones, a través de la preparacién de los estudios
tecnicos necesarios.

Participar en el disefio e implementacion del Esquema de Ordenamiento Territorial, expedir
normatividad urbanistica aplicable a las construcciones, contribuir con la elaboracion y
organizacion de la demarcacion urbana en el area de influencia acorde con el plano de
zonificacién de uso del suelo, plan vial y las normas urbanisticas establecidas en el
Esquema de Ordenamiento territorial.

Participar activamente con el Consejo Consultor de Ordenamiento Territorial, de acuerdo
a los procedimientos establecidos.

“E[ Cambio Es Ahora “
Centro Administrativo Municipal “Sigifredo Lopez Herndndez"
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Repuiblica de Colombia
Departamento de Antioquia
Municipio de Montebello
Alcaldia Municipal

Conceptuar sobre la conveniencia técnica y econémica de los proyectos que se van a
financiar con recursos del crédito.

Asesorar y orientar a los secretarios de despacho y a las entidades descentralizadas en la
elaboracion de proyectos y programas en concordancia con el plan de Desarrollo

Consolidar y actualizar la base de datos de demarcacion, usos del suelo, y conservacion
histérica para incorporarlos en el Esquema de Ordenamiento territorial.

Expedir conceptos de usos del suelo (inmuebles) basados en el plano de zonificacion de
uso del suelo y las normas urbanisticas establecidas en el Esquema de Ordenamiento
Territorial.

Expedir conceptos de usos de kioscos en areas de propiedad privada acorde con el plano
de zonificacion de uso del suelo, plan vial y normas urbanisticas establecidas en el E.O.T.

Verificar, evaluar y proyectar las certificaciones de los inmuebles en area de conservacion
historica, en aplicacion a lo establecido en la normatividad vigente en la materia.

Estudiar y proyectar respuestas y conceptos a las peticiones de la comunidad,
relacionadas con el desarrollo fisico urbano del area de influencia de la Administracion
Municipal de Montebello.

Proyectar la expedicion de certificaciones de acuerdo al plano de zonificacion de uso del
suelo, las normas urbanisticas y la resoluciéon expedida por el ministerio de salud.

Visitar y verificar en sitio las construcciones que se encuentren en proceso de ejecucion
(sin licencia) y emitir conceptos e informes técnicos del estado en que se encuentran las
edificaciones en relacion a la aplicacion de las normas urbanisticas.

Servir de apoyo en la realizacion de Inspecciones Oculares, emitir los conceptos técnicos,
informes o resultados de las inspecciones a las entidades de control o de justicia a
Inspecciones de Policia, Fiscalia, Juzgados, Contralorias, Procuraduria, Casa de Justicia,
efc.

Emitir conceptos sobre licencias de ocupacion del espacio publico y de mobiliario urbano,
de acuerdo a los procedimientos establecidos.

Visitar, controlar y elaborar informes detallados de la ejecucion de las obras que
desarrollen los urbanizadores o constructores para garantizar el cumplimiento de las
normas urbanisticas establecidas en la licencia de construccién y una vez realizado el
proceso constructivo emitir certificado de uso conforme.

Realizar interventorias y control a las obras de urbanismo de las urbanizaciones, desde su
etapa de iniciacion de obra y de construccion que le sean asignadas y garantizar que la
“E[ Cambio Es Akora “
Centro Administrativo Municipal “Sigifredo Lopez Herndndez"
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Repuiblica de Colombia
Departamento de_Antioguia
Municipio de Montebello
Alcaldia Municipal

obra se ejecute en concordancia con la licencia y planos expedidos y aprobados por la
Secretaria de Planeacién y Obras Publicas.

Manejar el Plano Digital y mantener actualizada la Cartografia Digital del municipio, de
acuerdo a los procedimientos establecidos y a las normas urbanisticas vigentes.

Revisar los procesos bajo su inmediata responsabilidad de acuerdo a los procedimientos
establecidos.

Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas, con oportunidad y
la periodicidad requerida.

Contribuir con el disefio e implementacion de un sistema de gestion de calidad, aplicarla
como herramienta de gestion sistematica y transparente, dirigir y evaluar el desempeno en
términos de calidad y satisfaccion social en la prestacion de los servicios, enfocados en la
optimizacion, celeridad de los procesos y en las expectativas de los usuarios que se
benefician de la Administraciéon Municipal de Montebello.

Fijar en coordinacion con el alcalde, las politicas, estrategias y directrices en materia de
disefo, elaboracién de proyectos, ejecucion de construccion, y mantenimiento de obras
publicas, de acuerdo a los lineamientos establecidos.

Planear, dirigir, coordinar, evaluar y controlar la ejecucion de planes, programas y
proyectos de obras civiles relacionados con la construccion, rehabilitaciéon, pavimentacién,
mantenimiento de vias, alcantarillado pluvial, electrificacién, construccion y mantenimiento
de edificios publicos, plazas, parques, escuelas, obras de saneamiento basico rural, obras
de infraestructura publica y construccion de obras para el municipio de Montebello y areas
de influencia.

Formular y evaluar los proyectos de preinversion y de inversién que se proponga
desarrollar la Administracion Municipal de Montebello, aplicando las metodologias que
exijan las entidades cofinanciadoras.

Participar en la elaboracion del Presupuesto de Inversiones, en coordinacion con la
Tesoreria de Rentas Municipales, para el financiamiento de los proyectos de construccion,
rehabilitacion y mantenimiento de las diferentes obras de infraestructura de su
competencia.

Disefar, aplicar y adoptar las normas de disefio, especificaciones técnicas e interventoria
de obras civiles de conformidad con la reglamentacion existente. Y velar porque las obras
en ejecucion reunan las especificaciones técnicas para las cuales fueron contratadas.

Coordinar y dirigir la evaluacion de estudios, planos, disefios y presupuestos de los
proyectos de obras del municipio en el area de su jurisdiccion.
“E[ Cambio Es Ahora
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Repuiblica de Colombia
Departamento de Antioquia
Municipio de Montebello
Alcaldia Municipal

Evaluar el proceso fisico — financiero de la contratacion de obras de infraestructura publica,
tomando oportunamente los correctivos y solicitando las acciones legales y procedimientos
a que haya lugar.

Preparar los términos de referencia o de condiciones, las evaluaciones técnicas de
licitaciones o concursos de méritos para la contrataciéon de estudios de factibilidad,
prefactibilidad y viabilidad para los disefios y construccion de obras civiles.

Realizar la interventoria tecnica a los contratos inherentes al area de su competencia, de
acuerdo a los procedimientos establecidos.

Gestionar fuentes de financiacion y Cofinanciacion para el desarrollo de los proyectos del
sector.

Promover la construccién de obras de infraestructura por el Sistema de autogestion
comunitaria y asociativa.

Coordinar los informes técnicos que se requieran de las obras a realizar en cumplimiento
del Plan de Accion de la Dependencia.

Asistir por derecho propio al Concejo de Gobierno, o por delegacién a juntas, comités,
reuniones y demas actividades en que tenga representacion el municipio en el area de su
competencia.

Contribuir con el disefio e implementaciéon de un sistema de gestion de calidad, aplicarla
como herramienta de gestion sistematica y transparente, evaluar los resultados de la
ejecucion y desarrollo de planes y programas de la dependencia y recomendar los ajustes
o correctivos necesarios.

Llevar control y presentar informes sobre las actividades desarrolladas en el ejercicio de
su profesion y su gestidon en la dependencia, al alcalde, al concejo, entes de control,
instancia o autoridad correspondiente, cuando se le requiera, en los términos y fechas
establecidos a fin de facilitar el acceso a la informacion relacionada con sus actividades.

Supervisar el cumplimiento de las funciones asignadas a sus subalternos y evaluar el
desempefio de los funcionarios a su cargo en términos de calidad y satisfaccion social en
la prestacion de los servicios, enfocados en la optimizacion, celeridad de los procesos,
eficacia, eficiencia y productividad, y en las expectativas de los usuarios que se benefician
de la Administracion Municipal de Montebello.

Velar y hacer cumplir las funciones del personal adscrito a la Secretaria de Planeacion y
Obras Publicas Municipales.

“E[ Cambio Es Akora “
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Repuiblica de Colombia
Departamento de Antioquia
Municipio de Montebello
Alcaldia Municipal

 Velar por el ejercicio y cumplimiento del Control Interno en su dependencia, para garantizar
la eficiencia y eficacia en la prestacion del servicio, optimizacién del recurso y el logro de
objetivos y metas propuestas.

» Calificar el desempefio de los empleados adscritos a su dependencia en los términos
fijados por la ley.

» Las demas que en el marco de su objeto, se deriven de los planes, programas y proyectos
a cargo de la dependencia y todas aquellas que le sean asignadas por ley, reglamento o
por la autoridad competente de acuerdo con la naturaleza del cargo, area del desemperio,
profesion del titular del cargo vy las necesidades del servicio.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada.

Montebello, Enero 21 de 2020

/‘ )
FRANCISCGIOEE Al O GUTIERREZ
Secretario General y ¢ Gobierno

Proyecto: Oliva Osorio Arias /Auxiliar Administrativo Archivo
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SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS A 2
ADMINISTRATIVOS Alcaldia de Anza

MUNICIPIO DE ANZA == — —
NIT: 890.983.824-9  |CAdigo: [Versmn: Pagina1de6

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL
MUNICIPIO DE ANZA, ANTIOQUIA

CERTIFICA QUE:

La arquitecta, LUISA FERNANDA MAYA, identificada con cédula nimero 1.128.280.309
de Medellin — Antioguia, estuvo vinculada laboralmente en el Municipio de Anz4, en el
cargo de SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS del Municipio de Anza
(Antioguia - Colombia) del nivel directivo, Cédigo 020, Grado 01 desde el 1 de octubre
de 2014 hasta el 31 de diciembre de 2015, con caracter de Libre Nombramiento y

Remocién, desempefiando de acuerdo con el manual de funciones de la fecha las
siguientes funciones:

1. Formular las directrices para la definicion y configuracién del modelo de desarrollo integral
para el municipio en un entorno regional, nacional e internacional, mediante procesos
interactivos, basados en un sistema de informacién que posibilite la planeacién social,
econdmica y fisica, y la toma de decisiones oportunas que conduzcan a lograr una mejor
calidad de vida para sus habitantes.

2. Direccionar las acciones para la formulacién de los planes de desarrolio municipal.

3. Direccionar las acciones relacionadas con el EOT, garantizando la participacién de la
comunidad y unidades e institutos descentralizados.

4. Direccionar la formulacién de politicas urbanas ajustadas a la realidad observada, de tal

manera que permitan la legalizacién y ordenamiento urbanistico de los asentamientos
generados espontaneamente.

5. Dirigir las actuaciones del sistema estructurante del espacio publico, que garantice Ia libre
circulacion, la disponibilidad de acceso a los equipamientos colectivos, la generacion de

nuevos espacios publicos y la creacidn de una nueva cultura de la apropiacién y disfrute del
espacio publico.
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6. Desarrollar las orientaciones de la planeacién impartidas por el Alcalde y coordinar la
formulacion, elaboracién y ajustes del Plan de Desarrollo, Plan de Ordenamiento Territorial
con los diferentes actores involucrados en el proceso.

7. Cumplir con las funciones inherentes al cargo y las demés solicitadas por los jefes
inmediatos.

8. Dirigir la articulacion de proyectos y planes integrales de recuperacion del espacio publico,
asi como implementar programas de formalizacién de los vendedores ambulantes y
estacionarios, como de trabajadores de la calle, que incluyan medidas de reubicacion en
sitios donde puedan desarrollar sus actividades en forma digna, en coordinacién con la
Secretaria de General y de Gobierno.

9. ldentificar los recursos para la realizacién del Plan de Desarrollo y elaborar los programas
anuales y plurianuales de inversion previa inscripcion y viabilidad del Banco de Proyectos de
Inversién Municipal- BPIM.

10. Dirigir el Banco de Programas y Proyectos de Inversiéon Municipal — BPIM, y el sistema de
seguimiento a los programas y proyectos de Inversién — SEPPI.

11. Elaborar en coordinacién con la Secretaria de Hacienda, el plan plurianual de inversiones
del Municipio y el plan anual de inversiones.

12. Evaluar, controlar y actualizar el Plan de Desarrollo, asi como hacer seguimiento a la
ejecucion de los Programas y Proyectos a cargo de cada una de las Secretarias de Despacho
y demas entidades del municipio y efectuar correctivos y recomendaciones cuando sea el
caso.

13. Normalizar el proceso de evaluacién y control a la gestion municipal.

14. Asesorar al Alcalde, y a las entidades del orden municipal, en la toma de decisiones de
conformidad con las normas y los planes del orden nacional, departamental, y municipal.

15. Dirigir la panificacion del desarrollo socio econémico del territorio como insumo basico para
la elaboracién de los diferentes planes y programas, asi como la generacion de indicadores
y adopcidn de nuevas politicas.

CADE | oy — s
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186. Direccionar la formulacién de los proyectos que deben realizar las diferentes Secretarias y
entidades descentralizados del orden municipal, con el fin de cumplir con lo dispuesto en los
planes de Desarrollo y ordenamiento territorial.

17. Proponer la construccion de las politicas publicas relacionadas con los aspectos social y
econémico de la localidad, dirigiendo las competencias de la administracion en la bisqueda
de los mayores impactos sobre la poblacion, expresadas a través del Plan de Desarrollo, los
Planes Operativos de Inversiones, los programas y proyectos.

18. Asegurar que el Banco de Programas y Proyectos esté articulado al Sistema Nacional, de
acuerdo con la ley, con el &nimo de fomentar el cumplimiento de toda la normatividad relativa
a su practica.

19. Dirigir el sistema estadistico municipal con la participacion de las demas entidades
municipales.

20. Asegurar que las diferentes unidades y dependencias generen informacion oportuna y
confiable, con el fin de analizarla y entregarla como valor agregado para la toma de
decisiones y el ajuste de las politicas publicas.

21. Acompanar a la Secretaria de Hacienda en lo relacionado la planeacion financiera dentro de
los parémetros legales.

22. Proponer y guiar la aplicacion de los instrumentos de estratificacion, a fin de propender por
el modelo més equitativo para el municipio.

23. Articular las estadisticas y o resultados de los indicadores para la realizacién de las
rendiciones de cuentas a las entidades, organismos de control y la ciudadania.

24. Dirigir la conformacion del Consejo Municipal para la Gestion del Riesgo de Desastres
CMGRD, como instancia municipal del Sistema Nacional para la Prevencién y Atencién de

Desastres, en los términos de la ley 918 de 1998 o norma que la sustituya, modifique o
adicione.

25. Coordinar el funcionamiento del Consejo Territorial de Planeacion.

26. Adoptar, definir, implementar los indicadores de gestion, para efectos de evaluacién y
seguimiento del plan integral de desarrollo y planes sectoriales.

) Calle10#10-082 ) hupi//www.anza-antioguia.gov.co
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27. Realizar conforme a la ley la evaluacion de desempefio del personal a su cargo.

28. Cumplir con las funciones contenidas en la Constitucion, la Ley, los Decretos, Ordenanzas,
Acuerdos, Manual de Funciones, Reglamentos Internos de la entidad Municipal.

29. Cumplir de manera efectiva la misién y los objetivos de la dependencia a la que se encuentra
adscrito y la ejecucion de los procesos en que interviene en razén del cargo.

30. Cumplir con las disposiciones existentes en materia disciplinaria, sobre Derechos, Deberes,
Prohibiciones, Inhabilidades, Incompatibilidades y Conflicto de Intereses.

31. Canalizar recursos provenientes del subsidio familiar de vivienda para aquellos programas
adelantados con participacion del Municipio

32. Gestionar recursos ante los diferentes estamentos gubernamentales y del sector privado,
tendientes a posibilitarle a la poblacién necesitada de compra o de mejoramiento de vivienda.
Planear, coordinar, disefiar, construir y controlar la ejecucion de las obras de infraestructura
fisica, asi como adelantar su mantenimiento y conservacion, ya sea desarrollandolas directa
o indirectamente de acuerdo con los lineamientos del Plan de Desarrollo del Municipio.

33. Elaborar planes y proyectos necesarios para la ejecucion de las obras publicas municipales,
contempladas en el plan de desarrollo.

34. Definir politicas en materia de infraestructura publica, transporte y valorizacion y formular los
planes, programas y proyectos de desarrollo sectorial en el Municipio.

35. Dirigir la ejecucion de los programas de construccion, remodelacion de las carreteras
veredales, vias, puentes y demas obras que correspondan adelantar al Municipio.

36. Determinar las especificaciones técnicas de las licitaciones y demas procesos de
contratacion de las obras publicas que vaya a realizar el Municipio

37. Velar por la correcta ejecucion e interventoria de las obras de infraestructura que se lleven a
cabo por el sistema de contratacion.

38. Disefnar, elaborar y presentar proyectos que en materia de construccion de obras publicas
deba adelantar el Municipio.
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39. Velar porque se ejecuten técnica y correctamente los proyectos que se lleven a cabo en la
Administracion mediante contratacion publica.

40. Ejercer control de la programacion de actividades durante la construccion de las obras
contratadas. Igualmente, velar porque se le dé cumplimiento a lo pactado, recibir obras y
realizar las actas correspondientes.

41. Garantizar el mantenimiento eficiente de los establecimientos y edificios publicos que
correspondan al Municipio, asi como dirigir y controlar las obras de pavimentacion que
adelante o que deleguen al Municipio otras entidades.

42.Apoyar coordinadamente con otras dependencias o instituciones a las comunidades

organizadas mediante la asesoria técnica para las obras de infraestructura que involucren la
participacion comunitaria.

43. Elaborar los presupuestos iniciales de las obras que adelante el Municipio y calcular
cantidades de obra consultado los precios de mercado y las cotizaciones actualizadas asi
como las proyecciones de costos.

44. Dar asistencia técnica a las organizaciones comunitarias en cuanto al disefio, construccion
y mantenimiento de obras, facilitdndoles materiales y apoyo técnico.

45. Supervisar el control de la calidad de los materiales empleados en las obras y exigir a los
contratistas que estos sean 6ptimos.

48. Controlar la correcta sefializacion de las vias puablicas que los trabajos exijan.
47. Coordinar el mantenimiento permanente del alumbrado publico.

48. Velar por el buen funcionamiento de las instalaciones eléctricas y alumbrado de escuelas,
veredas, escenarios deportivos y demas sitios publicos que se le indiquen.

49. Dar cuenta del deterioro de las instalaciones eléctricas, proponer los respectivos arreglos y
prevenir sobre posibles dafios.

50. Dirigir la ejecucién de proyectos de vivienda con énfasis en las de interés social, que
contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.
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51.Apoyar en la coordinacion para la formulacién de planes y programas de vivienda con
entidades publicas y privadas, mediante la suscripcion de convenios o contratos.

52. Apoyar la elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal y los planes de inversion, en materia
de infraestructura.

53. Dirigir y ejecutar proyectos de vivienda con énfasis en las de interés social, que contribuyan
al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.

54. Desarrollar directamente o en asocio con entidades autorizadas, programas de construccion,
adquisicion, mejoramiento, reubicacién, rehabilitacion y legalizacion de titulos de vivienda de
interés social.

55. Brindar asistencia técnica y social a los hogares beneficiados, mediante el desarrollo del
proyecto de mejoramiento de vivienda, acorde con la normatividad vigente.

56. Llevar un registro estadistico actualizado sobre las obras construidas o reparadas y sobre la
destinacion asignada a dicha infraestructura.

57.Realizar la operacion, mantenimiento, seguimiento y reparacion de los vehiculos
automotores, los equipos y maquinaria pesada del municipio y la maquinaria agricola del
municipio.

58. Apoyar todas las actividades inherentes a la prevencién y atencion de riesgos y desastres.

59. Cumplir con todas las funciones inherentes al cargo y las demas solicitadas por los jefes
inmediatos.

Este certificado se expide a solicitud de la interesada.

Dado en el Municipio de Anza (Antioquia—Colombia) el catorce (14) de enero del afio dos
mil veintiuno (2.021)

YARELY ANDREA MONTOYA PALACIO
Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos.
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EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL
MUNICIPIO DE ANZA,

CERTIFICA QUE:

La sefiora LUISA FERNANDA MAYA, identificado con la cédula de ciudadania
1.128.280.309 de Medellin - Antioquia, laboro para la Alcaldia Municipal de Anza,
como contratista en la prestacion de servicios profesionales para el apoyo a la
gestion y fortalecimiento de la secretaria de planeacion y obras publicas del
Municipio de Anza No. 112-2014, durante el periodo De 5 meses y 15 dias a
partir del 15 julio 2014.

Las actividades realizadas por la sefiora Maya, se detallan a continuacion:

* Acompafiar la formulacién de proyectos a ser presentados ante el OCAD
Municipal para ser financiados del SGR.

* Elaboracién de documentos adicionales para la gestion de recursos ante el
sistema general de regalias.

» Acompafiar el desarrollo de las funciones de la secretaria técnica del OCAD
municipal de Anza Antioquia.

* Apoyar a la secretaria de planeacién y obras publicas en el control,
seguimiento y evaluacién de los contratos de obras financiados con recursos
del SGR.

e Apoyo en las visitas de campo para la revisién de temas técnicos
correspondientes a la secretaria de planeacién y obras publicas con su
respectivo informe.

* Apoyo en la elaboracién de presupuestos y analisis de precios unitarios para
la revision de temas técnicos, administrativos y financieros correspondientes
a la secretaria de planeacion.

* Apoyo a la contratacién estatal que lleve a cabo el municipio de Anza
correspondientes a la secretaria de planeacion.

La anterior se expide a soHcitud del interesado.

: * 7. L
Alguna informacion afficional con gusto sera suministrada en este despacho.

Atentamentg

Casa Consistorial Calle 10 No. 10-08. Teléfono: 8522216 Telefax 8522082
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Anza,

EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL
MUNICIPIO DE ANZA,

CERTIFICA QUE:

La sefiora LUISA FERNANDA MAYA, identificado con la cédula de ciudadania
1.128.280.309 de Medellin - Antioquia, laboro para la Alcaldia Municipal de Anza,
como contratista en la prestacion de servicios profesionales para el apoyo a la
gestion y fortalecimiento de la secretaria de planeacion y obras publicas del
Municipio de Anza No. 004-2014, durante el periodo Enero 02 de 2014 hasta el
30 de Junio de 2014.

Las actividades realizadas por la sefiora Maya, se detallan a continuacion:

o Acompanar la formulacién de proyectos a ser presentados ante el OCAD
Municipal para ser financiados del SGR.

o Elaboracion de documentos adicionales para la gestion de recursos ante el
sistema general de regalias.

o Acompaiar el desarrollo de las funciones de la secretaria técnica del OCAD
municipal de Anza Antioquia.

e Apoyar a la secretaria de planeacion y obras publicas en el control,
seguimiento y evaluacion de los contratos de obras financiados con recursos
del SGR.

o Elaboracion de planillas en Excel que permita la construccién de una base de
datos para la formulacién de presupuestos y APU’s.

e Apoyo en las visitas de campo para la revisibn de temas técnicos
correspondientes a la secretaria de planeacion y obras publicas.

La anterior se expide g/Aolicitud del interesado.

Alguna informacigfy’adicional con gusto sera suministrada en este despacho.

Atentame

Vilson Augusto Zapata Gil
Secretario de Gobierno :

icios Administrativos

Casa Consistorial Calle 10 No. 10-08. Teléfono: 8522216 Telefax 8522082
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EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL
MUNICIPIO DE ANZA,

CERTIFICA QUE:

La sefiora LUISA FERNANDA MAYA, identificado con la cédula de ciudadania
1.128.280.309 de Medellin - Antioquia, laboro para la Alcaldia Municipal de Anz4,
como contratista en la prestacion de servicios profesionales para el apoyo a la
gestion y fortalecimiento de la secretaria de planeacion y obras publicas del
Municipio de Anza No. 1178-2013, durante el periodo De 4 meses a partir del
09 septiembre 2013.

Las actividades realizadas por la sefiora Maya, se detallan a continuacion:

* Acompafiar la formulacion de proyectos a ser presentados ante el OCAD
Municipal para ser financiados del SGR.

» Elaboracién de documentos adicionales para la gestion de recursos ante el
sistema general de regalias.

* Acompaiiar el desarrollo de las funciones de la secretaria técnica del OCAD
municipal de Anza Antioquia.

 Elaboracién de planillas en Excel que permita la construccién de una base de
datos para la formulacién de presupuestos y APU'’s.

* Apoyo en las visitas de campo para la revision de temas técnicos
correspondientes a la secretaria de planeacién y obras publicas.

La anterior se expide g/olicitud del interesado.

Alguna informacigfy/adicional con gusto sera suministrada en este despacho.

gus'to/Zapata Gil

retario de Gobierno y Servicios Administrativos

Anzd - Antioquia, Casa Consistorial Calle 10 No. 10-08. Teléfono: 8522216 Telefax 8522082
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